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Esimerkillisyys ei ole paras tapa vaikuttaa muihin.
Se on ainoa tapa.

JOLLAS INSTITUUTTI

Henrik lkonen, valmennuspaallikko
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https://www.facebook.com/JollasInstituutti/
https://www.facebook.com/JollasInstituutti/
http://bit.ly/2dCrxFU
http://bit.ly/2dCrxFU
https://www.instagram.com/jollasinstituutti/
https://www.instagram.com/jollasinstituutti/
https://www.linkedin.com/company/jollas-instituutti
https://www.linkedin.com/company/jollas-instituutti
https://twitter.com/Jollas_fi
https://twitter.com/Jollas_fi

JOLLAS - TOIMINNAN TARKOITUS
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Hakee parhaan Myyjien, esimiesten,
L livoimaist toteutustavan ja asiantuntijoiden ja
kil u.cl’ ygvmgnal?]a - toimijan omista ja johdon osaamisen

! ?ﬁ:(ute ua -ry.”man kumppaniresursseista: kartoittaja ja kehittaja,

. " h'" € 9]“?.'""01 € kaikki osaamisen jotta liiketoiminnot
. et litamau a osaatmlis:ta kehittdmisen palvelut voivat menestyi ja

Jatu T.r.'@ a "1‘:!9 osten yhdelta luukulta - tuottaa entista
apvientia. helposti, nopeasti ja paremmin hyotya ja
| . ; -
, . ) . kustannustehokkaasti! ) Celppoutta aSIakkallleen./ Visiomme on olla
= ’ Suomen arvostetuin
palvelualojen

Verkostossamme dn 30 omaa pedagogiikan ja liiketoiminnan ammattilaista muutoksen asiantuntija.

seka tarkoin valitut, alansa parhaat freelancerit ja kumppaniyritykset:
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Omistautunut sinulle

trainers’

SALESEN ERGY T/\/ENT A HOUSE
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Vision Into Action
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http://salesenergy.fi/
http://salesenergy.fi/
http://www.viagroup.fi/
http://www.viagroup.fi/
http://www.aaltoee.fi/
http://www.aaltoee.fi/
http://www.balentor.fi/
http://www.balentor.fi/
http://www.deeplead.com/
http://www.deeplead.com/
https://www.mif.fi/fi/?gclid=CI2h6LOYncwCFUezcgodsDMPJg
https://www.mif.fi/fi/?gclid=CI2h6LOYncwCFUezcgodsDMPJg
http://www.novetos.fi/
http://www.novetos.fi/
http://www.rastor.fi/
http://www.rastor.fi/
http://www.talentvectia.com/fi
http://www.talentvectia.com/fi
http://www.trainershouse.fi/
http://www.trainershouse.fi/
http://www.muutospiste.fi/
http://www.muutospiste.fi/

S-RYHMALAISTEN VALMENTA

JOLLAS #*

S-ryhma on kouluttanut omaa
henkildstoaan jo 1900-luvun alusta
" alkaen, ensin Suomen
Osuustoimintaopistossa, sitten Suomen
Osuuskauppakoulussa ja Suomen
Osuuskauppaopistossa.
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SOK osti Jollaksen
kartanon ja kartano
kunnostettiin
koulutuskayttoon.

Kartanon kaydessa liian
ahtaaksi vilkkaalle koulutus-
toiminnalle Jollas Instituutti
muutti uusiin, moderneihin

tiloihin Porvariskuninkaan
puiston vierelle.

MISEN JUURET

Toteuttaakseen entista paremmin
toimintansa tarkoitusta, Jollas muutti
asiakkaidensa luokse ja liiketoimintojen .
kylkeen Assikeskukseen sinne, missa
lilketoimintaa tehdaan ja kehitetaan.




JOLLAKSEN TOIMINTA LUK

...JOISTA ASIAKKAAN TARPEISIIN RAATALOITYJA

76 %
24 %

AVOIMIA VALMENNUKSIA

===- Hampuri, Tukholma,
\‘,,' Koopenhamina, Lontoo,
Amsterdam, Barcelona,

OSAAMISEN KEHITTAMINEN S-RYHMA-TASOISISSA HANKKEISSA
New York...
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INNOSTAVAA JA VAIKUTTAVAA
OSAAMISEN KEHITTAMISTA
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MIKSI EJOLLAS?
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HELPPOA JA INNOSTAVAA OPPIMISTA

Laadukkaat, monipuoliset, innostavat ja
tasalaatuiset sisallot. Verkkokoulutukset rakentuvat
kuvista, teksteista, animaatioista, opetusvideoista,
oppimisharjoitteista, testeista, simulaatioista seka
tarinallisista ja pelillisista elementeista. Tylsaa - ei
ikana!

S-RYHMAN TARPEISIIN OSUVIN TARJONTA
Koulutukset on suunniteltu aina yhteistyossa
verkkopedagogiikan ammattilaisten, SOK:n
ketjuohjauksien, Jollaksen valmentajien ja S-
ryhman muiden asiantuntijoiden kanssa
vastaamaan liiketoiminnan tarpeita. Vaikuttavaa
ja tehokasta osaamisen kehittamista!

SIELLA MISSA SINAKIN

eJollas kulkee aina mukanasi. Opiskella
voit alypuhelimella ja tabletilla niin
kotisohvalla kuin ruuhkabussissa juuri
silloin kun on oikea hetki - sinulle.




EJOLLAS - HELPPOA JA VAIKUTTAVAA

Sisaankirjautuminen vaatii
vain oman henkilonumeron
palkkanauhasta. Tunnukset
muodostuvat kaikille
automaattisesti S-ryhman
HR-jarjestelmasta.

Helppo omien Esimiehille ja HR:lle kattava
opintojen seuranta ja selkea raportointityokalu

Tyotilat

4&a Raporttiseuranta

— Uutta ja ajankohtaista

€ moitukset

T Uudet a2 muokatut

Viimeksi avatut

r — Omat viestit
Kirfaudu jariestelmaan

EA  Keskustelualueet

03 vksityiset viestit

— Kiyttdjatiedot
‘ Salasana (B Kayttajakortti
ﬂ Vaihda salasana

— Omat opinnot
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MITA EJOLLAKSESTA LOYTYY?

Verkkokoulutuksia kaikille s-ryhmaldisille -
niin kesdatyontekijoille kuin pitkan linjan
konkareillekin.

P
25 000

N GIEE!

suoritettua
verkkokoulutusta *

Eniten opiskellaan perehdyttdmiseen liittyvid
koulutuksia seka erilaisia passeja ja
patevyyksia.

eJollaksen verkkokoulutukset sisaltavat
tarinoita, pelillisia elementteja, osaamisen
testaamista ja vuorovaikutusta aina kun se on
mahdollista.

*vuosi 2015
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A |||’ » Hei me onnistutaan yhdessal

ﬁ Hei me onnistutaan yhdessal
Opiskele tastd == =
Suaritusmerkinta tulee nakyviin Suoritukseni-otsikan alle, kun paivitat selaimen nakyman (F5) ai kiikkaat kurssin Aloitettu 03.11.2016 09:00
otsikkoa. Paattyi 03.11.2016 09:34
Tila

Keskenerdinan

MNayta lisda » |
Palautelomake

Anna palautetta koulutuksesta ==

Jaa ajatuksesi

@ Milka Kuismanen +4 . 5h

v, = SHAaRE [

Mitd tyoyhteisttaitoa kehittdisit teidan tydyhteisossanne?

Tyiyhteisttaidoilla tarkoitetaan esimerkiksi vuorovaikutustaitoja, taitoja an
tuplaklikkaamalla seinda

a antaa ja ottaa vastaan palautetta, hyvasta iimapiirista huolehtimista, ymmarrysta yhteisista pelisdanndistd jne. PA3set kirjoittamaan seindlle

Palautetta joka paival

Palautetta olisi kiva Kannustavaa ja kiittavas
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Tervetuloa opiskelemaan Henrik Johanns lkonen!

opiskella kaikki osiot 31 vain ne, joista @neitset lisdtistos.

verkkokouhuksille.

A PRISMA

TEEhS ryd St kaikki kodiniskniikan ja vilhtzen woeslesiden verkkokoulutrksst Voit halutsssasi

Julkzistut verkkokoulutukset 18yd 3t 3lla olevisiz kansicists. Padkat=gorions on kaksi: kodinkonest ja
elekironiikks, joiden alta Kydat alakategoriciden kansicisa kaikki vudet verkkokouluiuksst,
lisimatzrizaleja seki jo siemmin =hdyt wotzalusen werkkokoulutuksst Vioit myds aniza palaviets
kowlutuksista, keskusizlla foisien kiyndjien kanssa, jakas omis vinkkej3si j3 ehdotza vusia aiheita

Kodinkoneet

Elektroniikka

Kerro mielipiteesi

Kodinkoneet-tuotealueen koulutussineistot

Syksyn 2075 jaksomuainde -vides (5 min) L
Jordan sihkihammasharjojen esitielyt L
Bosch astianpesukoneiden verailutaulukko L
LG TurboWash pyykinpesukoneen esitiely L
Keugdn 2018 imurivutusdet -video (6 min) L
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Elektronikka-tuotealuesn koulutusaineistot

3] Syksyn 2018 pelivvtuudet-video {E min) L

Oman edistymizen seuranta kodintekniikan ja viihteen verkikokoulutusportaalizsa

Maet raporiiia oman sworiustilanisesi ajankohizisien koulvtusien, syksyn 2018 osalia.

Keskustele, osallistu tai anna palautettal

= Kommentoi, jaa kokemuksiasi ja keskusiele!
=, Anna koulutuksista palautsta!
| FAD-palsia




OMA KAUPPA - OSUUSTOIMINNAN AAKKOSET

‘ Jokaiselle s-ryhmalaiselle

Minun kauppa - Minun etu - Meidan hyoty.
Tama mukaansatempaava opetuselokuva
vie katsojan toimintamme perusasioiden
aarelle luoden merkityksellisyytta kaikkien
s-ryhmalaisten tyohon. Koulutuksen jalkeen
tyontekijalle on kirkastunut osuustoiminnan
periaatteet ja merkitys, ja han palvelee
omistajaa uusin silmin.

Opiskeltavissa niin lapparilta, L P
poytakoneelta kuin mobiililaitteilta TSEEL ETUCHITER) e Myl lefg o

juuri silloin kun sinulle parhaiten sopii. AL [ TSRS o) e
Mukaansatempaava tarina!
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HYLLYT MYYVIKSI

‘ Kaikille myyjille.

Hyllyissa aukkoja, asiakkaat tyytymattomia
ja tavarat kaytavilla? Hyvin suunniteltu
hyllytys on puoliksi tehty - tassa
verkkokoulutuksessa tyontekijaa
opastetaan hyllytyksen saloihin ja jaetaan
parhaat vinkit tehokkaaseen ja asiakkaat
huomioivaan hyllyttamiseen turvallisia
tyotapoja unohtamatta. Tee hyllyista
asiakkaalle ostaminen helpoksi!

Opiskeltavissa niin lapparilta,
poytakoneelta kuin mobiililaitteilta
juuri silloin kun sinulle parhaiten sopii.
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